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O EXPECTATIVAS GLOBAIS DE CONTRATACAO

N ONDE SERAO AS EXPECTATIVAS MAIS ALTAS? E AS MAIS BAIXAS?

a Nos EUA, o ritmo de contratacao deve se
manter estavel, enquanto a confianga aumenta
na Guatemala e diminui mais uma vez no Brasil.
As expectativas sdo positivas em 9 dos 10 paises
pesquisados nas Américas. O Brasil tem novamente
previsdes negativas. A contratac@o deve se manter
estavel nos EUA, alimentado por altas expectativas no
setor de Lazer & Hospitalidade. Na Colémbia e
Guatemala, cerca de 1 em cada 4 empregadores
pretende contratar no segundo trimestre.

g Na Asia-Pacifico as expectativas mais altas sﬁo\
na India e Japao, enquanto as contratacées
mais cautelosos sao na Australia e China. Mais
uma vez os empregadores da India tem os indices mais
altos em todo 0 mundo, enquanto as oportunidades para
quem procura emprego no Japao permanecem altas.
Em Taiwan, os empregadores estdo diminuindo o ritmo
de contratacéo pelo quarto trimestre consecutivo, mas o
aumento estavel ainda é esperado. Na China e na
Australia, a confianga dos empregadores permanecem
moderadas com o ritmo baixo de contratagéo, em
ambos 0s paises na comparagdo com o trimestre e ano
anterior.

[ Na Bulgaria, os empregadores anunciaram as
intengées mais altas de contratacao desde que
a pesquisa teve inicio, ja as oportunidades na
Franca permanecem modestas. As expectativas
sdo positivas, com empregadores em 22 dos 24 paises
planejando contratar na regido da EMEA, sendo as mais
altas relatadas na Bulgaria, Turquia e Hungria, enquanto
os empregadores da Franca relatam a tnica expectativa
negativa da regido. Em outros lugares do EMEA, é
esperado um ritmo modesto de contratagéo para o
segundo trimestre, incluindo o Reino Unido, onde as
intencdes de contratag@o positivas séo relatados em
d todas as regies e em 7 dos 9 setores.

iz Y o o
Focos \ ¢ > %
Regionais L.- ~a.

) e
O Y ,
\ O 4 e
r _l E
| y ()
COMPARAGAO DE CONTRATAGAO COMPARAGAO DE CONTRATAGAO % y
TRIMESTRAL ) 4 ANUAL /

=

31%

Comparagéo de 42 paises e territdrios pesquisas no Q1 2016

’lll ManpowerGroup:
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Finlandia Colombia Eslovénia Guatemala Italia Bulgaria
Aumento A11% A7% AB5% Aumento A8% A6% A4%
14% 19%
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Comparacgéo de 42 paises e territdrios pesquisas no Q2 2015

Pesquisa de Expectativa de Emprego ManpowerGroup Q2 2016
O resultado completo da pesquisa esta disponivel em www.manpowergroup.com/meos

&2 Pesquisa de Expectativa de Emprego ManpowerGroup

-
Expectativa
Liquida de Emprego:

india +38%
Japao +22%
Taiwan +20%
Colémbia +18%
Guatemala +18%
Estados Unidos +16%
Hong Kong +15%
Costa Rica +14%
Bulgaria +13%
México +13%
Panama +13%
Turquia +12%
Hungria +11%
Polénia +10%
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Romeénia +10%
Singapura +10%
Peru +9%
Eslovénia +9%
Nova Zelandia +8%
Eslovaquia +8%
Canada +1%
Israel +7%
Suécia +7%
Reino Unido
China

Finlandia

+7%
+5%
+5%
Grécia +5%

Irlanda
Africa do Sul

Australia

+5%
+5%
+4%
Holanda +4%
Argentina +3%
Noruega +3%
Republica Tcheca +2%
Alemanha +2%
Austria

Bélgica

Espanha
Suica

+1%
+1%
+1%
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+1%
0% ltalia

I % Franca

I -0 Brasil

*Dado nao ajustado
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